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INTRODUCAO

O presente documento refere-se ao Plano de Acéo e Investimento (PAI), em adaptacéo ao
disposto no Plano Diretor Municipal (PDM) do municipio de Salgado Filho, estado do
Parand, vigente pela Lei Complementar n.° 01/2019. Trata-se de documento

elaborado conjuntamente com o Grupo Etnico Permanente — GTP conforme Portaria n. 274
de 13 de novembro de 2019, Conselho da Cidade de Salgado Filho conforme Decreto n. 45
de marco de 2024 e posto em apreciacdo e aprovacdo em Audiéncia Publica realizada em
05 de dezembro de 2024.

A definicdo deste Plano de Acao e Investimentos (PAI) advém de processo e iniciativa do
executivo municipal, tendo sido adaptado ao disposto nas Diretrizes existentes do Plano
Diretor Municipal, assim como dos esforcos advindos da gestdo no desenvolvimento de
Acdes Prioritarias e levantamento de informacdes e documentos decorrentes de reunides
técnicas para a concretizacao das diretrizes do Plano Diretor Municipal - PDM.

Resultante deste processo foram definidas e detalhadas acles e, estabelecidos prazos
para implementacéo, considerando a validade do PAI de cinco anos, devendo, pois, ser
avaliado anualmente, de forma a ser subsidio para o Plano Plurianual (PPA) que é
elaborado a cada quatro anos, e anualmente para subsidiar as leis de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Orcamento Anual (LOA).

Assim, foram definidos os seguintes prazos para as a¢des: constantes, curto,médio e longo.
As acdes com prazo constantes, tem até um ano para seu inicio, as de curto prazo: um a
trés anos e as de médio prazo: trés a cinco anos, ja as acdes definidas como de longo
prazo, sdo aquelas que excedem 5 anos (objeto de revisdo do PAI, auxiliando no
planejamento futuro). Cabe destacar que os prazos para implementacao das acdes terdo
inicio apos a aprovacdo deste documento (PAIl), p6s Audiéncia Publica, eventuais ajustes
decorrentes deste processo que o COMUM entenda pertinentes, para posterior

homologacao e promulgacdo do executivo municipal.
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CONSIDERACOES INICIAIS

O Governo do Estado do Parana, através de convénios que utilizam como modelo o Termo
de Referéncia do Paranacidade, define-se o Plano de Ag&o e Investimentos (PAI) como
elemento balizador para permitir aos municipios o atendimento a Lei Estadual n.° 15.229,
de 25 de julho de 2006, que torna a existéncia de Plano Diretor pré-requisito para obtencéo

de recursos junto ao Governo do Estado:

"Art. 3°. Na elaboracdo, implementacéo e controle dos Planos Diretores
Municipais os Municipios dever&o observar as disposi¢des do Estatuto da Cidade

e deverdo ser constituidos ao menos de:

[.]

IV - plano de a¢éo e investimentos, compatibilizados com as prioridades do

Plano Diretor, com o estabelecimento de a¢des e investimentos

compatibilizados com a capacidade de investimento do Municipio e

incorporado nas Leis do Plano Plurianual — PPA, Diretrizes Orcamentarias — LDO e
Orcamento Anual — LOA". (PARANA, 2006)

Portanto, o presente Plano de Ac&o e Investimentos indica as acdes e 0s projetos
prioritarios, tendo em vista a implementacédo do PDM, contendo as estimativas de custo em
infraestrutura, equipamentos comunitarios e acdes institucionais para 0s proximos cinco
anos, em compatibilidade com a capacidade de investimento do municipio, incluidas a
previsdo de capacidade de endividamento municipal e outras fontes de recurso.

Neste documento, serdo ainda, explicitados os investimentos necessarios, o modo pelo
gual se fara a gestdo administrativa e territorial e a forma como incidira a regulamentacao
do solo urbano e rural. No PAI constam estratégias para implementacdao, acompanhamento,
controle, avaliacao e atualizacdo permanente do PDM. Enfatiza-se que os prazos tém inicio
no ano de aprovacdo do PDM, devendo haver certa flexibilidade em relacéo as atividades
e prazos, que dependem da captacdo de recursos do municipio, entre outros, sendo
imprescindivel a avaliagdo constante deste plano. Sua concepcao é para um prazo de cinco
anos, devendo ser avaliado anualmente o ano anterior e incluido mais um ano para manté-
lo sempre com cinco anos de forma a ser subsidio para o Plano Plurianual (PPA), que é
elaborado a cada quatro anos, e anualmente para subsidiar as leis de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e Orgcamento Anual (LOA).
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DETALHAMENTO DAS ACOES E INVESTIMENTOS

Para o detalhamento do PAI, considerou-se 0s principios e objetivos fundamentais e
estratégicos, assim como as diretrizes estipuladas nas diversas Politicas previstas no atual
Plano Diretor Municipal vigente em Salgado Filho (Lei Complementar n.° 01/2019), os quais
balizaram e auxiliaram o detalhamento necessério para que o poder publico, em parceria
com a sociedade civil organizada de Salgado Filho, possam agir de forma sinérgica, para
atingir os objetivos e propoésitos estipulados pelo PDM em 2019, com adaptacbes as
circunstancias emergentes advindas da dindmica e atuais necessidades municipais.
No Apéndice, ao fim deste volume, segue os quadros que demonstram cada um dos
elementos indicados, para cada uma das Politicas definidas no PDM, conforme detalhados
a seguir, de forma a atender o Termo de Referéncia do Paranacidade:

a) O orgao publico responsavel;

b) Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS);

d) Principais diretrizes de cada eixo de desenvolvimento;

e) A¢Oes propostas;

g) Meta estabelecida;

i) Prazos estabelecidos para a execucéo de cada acéo;

J) Indicadores de resultado propostos para implementacéo e

avaliacdo periddica das acdes previstas no Plano de Acéo e

Investimentos;

O estado do Parana é signatario da Nova Agenda Urbana da Organizacdo das Nacdes
Unidas (ONU) em suas principais politicas de desenvolvimento. Desta forma, a coluna
“Direitos a Cidade Sustentavel” relaciona as Politicas estruturantes, bem como as diretrizes
e acles, aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no Brasil. Os ODS séao
objetivos interconectados e multidisciplinares que abordam os principais desafios de
desenvolvimento, estabelecidos pela ONU e representam um plano de a¢éo global para
eliminar a pobreza extrema e a fome, oferecer educacdo de qualidade ao longo da vida
para todos, proteger o planeta e promover sociedades inclusivas até 2030.

Os ODS compreendem 17 obijetivos, a saber:

v" Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares;
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Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranca alimentar e melhoria da
nutricdo e promover a agricultura sustentavel,

Obijetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos,
em todas as idades;

Objetivo 4. Assegurar a educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos;

Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e
meninas;

Obijetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestédo sustentavel da agua e saneamento
para todas e todos;

Objetivo 7. Assegurar o0 acesso confiavel, sustentavel, moderno e o preco acessivel
a energia para todas e todos;

Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todas e todos;

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializac&o inclusiva
e sustentavel e fomentar a inovacao;

Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis;

Objetivo 12. Assegurar padrdes de producdo e de consumo sustentaveis;

Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudanca climatica e seus
impactos;

Objetivo 14. Conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para o desenvolvimento sustentavel;

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas
terrestres, gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacéo, deter e
reverter a degradacao da terra e deter a perda de biodiversidade;

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes
eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementacéo e revitalizar a parceria global

para o desenvolvimento sustentavel.
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A figura a sequir ilustra os 17 ODS estabelecidos pela Organizagdo das Nagbes Unidas
(ONU).
FIGURA 1: OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
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Fonte: https://brasil.un.org/pt-br/sdgs

Tendo em vista a coluna detalhada dos investimentos das acdes expostas, tém-se 0s
prazos de execucao das mesmas. Contudo, ha que se hierarquiza-los em funcédo das
prioridades, uma vez que o0 municipio ndo conseguira dar inicio a todas as a¢cbes a0 mesmo
tempo. Assim, a coluna de prazos demonstra as acdes prioritarias considerando o horizonte
de cinco anos do PAI, se dividindo entre:

v' Prazo constante: ano 1;

v Prazo curto: 01 a 03 anos;

v' Prazo médio: 03 a 05 anos; e

v" Prazo longo: acima de 05 anos.
Ja os Indicadores, configuram uma ferramenta de planejamento que possuem a funcéo de
indicar, e principalmente comunicar, questdes julgadas pertinentes ao desenvolvimento
municipal e qualidade de vida de seus habitantes.
Os Indicadores de Desempenho do PAI referem-se aos chamados indicadores de politicas,
planos ou programas, e tem o objetivo de avaliar a implementacédo do PDM, através das
acOes determinadas dentro de cada Politica de Desenvolvimento e dos aspectos da Gestédo
Municipal. Estes permitem avaliar mais objetivamente acdes e resultados alcancados,

permitindo buscar a causa de conflitos. Para Salgado Filho muitas das a¢cfes propostas
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neste PAI referem-se a elaboragéo e implantacao de estudos e projetos, e, por conseguinte,
o0s respectivos indicadores referem-se a execucao direta destas acoes.

No entanto, sempre que pertinente procurou-se quantificar a execucédo destas acgoes, de
forma a criar indicadores menos subjetivos ou manipulaveis.

N&o obstante, destaca-se a importancia de uma reflexdo constante acerca destes
indicadores, da sua validade e pertinéncia no processo de avaliagdo do desempenho do
PDM. Obviamente, a medida que as acdes forem reavaliadas, de forma democrética e
participativa conforme recomendado pelo PAl e PDM, h& a necessidade de readequacédo
destes indicadores.

E importante, pois, a necessidade de um acompanhamento periddico e pré-determinado,
configurando um mecanismo de avaliagdo constante.

Sugere-se 0 repasse e divulgacdo de informacbes por parte das secretarias e
departamentos da Prefeitura Municipal de forma bimestral para o gestor dos indicadores, e
a realizacao de conferéncias municipais anuais objetivando a avaliacdo publica e discussao
de alternativas e propostas para melhorar o desempenho destes indicadores. Isto pode
permitir inclusive a comparacdo entre diferentes momentos do governo ou diferentes
gestoes.

Assim, para cada indicador definido, tem-se a identificacdo do valor base, isto €, a situacao
atual em relacdo ao indicador, e 0 estabelecimento da meta a ser alcancada em um

determinado periodo (prazo).

ORIENTACOES PARA IMPLANTACAO DO PLANO DE ACOES E INVESTIMENTOS

Este documento é composto de acdes, que junto aos seus respectivos prazos e conteudo,
foram desenvolvidos e priorizados face ao disposto no atual Plano Diretor Municipal de
2019 e os novos desafios que a dinamica municipal imprime a Salgado Filho.
Assim, varios foram os fatores que orientaram a hierarquizacéo de implantacéo das acdes:
v' Potencial para provocar rapida e eficiente melhora nas condicdes sociais e de
gualidade de vida da populacao;

v Efetivacao de pré-requisitos para implantacdo de outras atividades;

<

Possibilidade de ingresso de novas receitas para o erario municipal;

v Existéncia real de recursos e/ou alternativas de parcerias para efetivacéo das acoes;
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v Amplitude dos pré-requisitos e/ou procedimento necessarios anteriormente a
execugao das acoes.

Cabe ressaltar que a implementacao destas acdes depende de uma conjuntura favoravel,
e, portanto, podem ser definidas novas hierarquias e alternativas de execucao ao longo do
tempo. Assim, este Plano de Agéo e Investimento deve ser objeto de constante apreciacao
e eventuais alteragfes, se julgadas necessarias, pelo Conselho Municipal da Cidade de
Salgado Filho. Inclusive, destaca-se que necessariamente adaptacdes das acdes, seus
respectivos conteudo e priorizacdo devem ser objeto de avaliacdo e deliberacao do citado
Conselho, anualmente, conforme previsto no atual Plano Diretor Municipal.

APENDICE DO PLANO DE ACOES E INVESTIMENTOS, POR POLITICAS, SEGUNDO
O PLANO DIRETOR MUNICIPAL 2019



PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

1.1.RESUMO DAS ACOES REFERENTES AOS EIXOS DE DESENVOLVIMENTO
R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Aquisicao Alavancar a Propiciar a geracdo de | CRIAR MECANISMOS DE Objetivo 2 - Fome | Nimero que
Barrac6es producéo emprego e renda no | INCENTIVO A Sec. Agricultura e | zeroe pessoas
DESENVOLVI industriais agropequ:étr_ia municipio. INSTALAQAO DE Pecuér_ia; §e_c. agricultgra empregadas;
MENTO do municipio AGROINDUSTRIAS  NO MEDIO Indus}na_t, AgropeCL_Jarla, sus_tentavel
ECONOMICO MUNICIPIO Comércio e Tur|~smo; Objetivo 8 - Trabalho
Sec. Administracdo e | decente e
Planejamento crescimento
econdmico
Contratacdo de Oferecer aos | Incentivar o0 | CAPACITAR oS Objetivo 2 - Fome | NUmero que
Capacitacdo produtores conhecimento e a | PRODUTORES PARA zero e agricultores
técnica rurais a | implantacéo de | AGREGAR VALOR AOS Sec.  Agricultura e | agricultura capacitados;
DESENVOLVI alternativa tecnologias adequad_a e | PRODUTOS E Pecuér_ia; $§c. sustentavel
MENTO de rer_lda e | de novas tecnologias; | IMPLANTAR CONST Indus’tna_l, Agropecgarla,
ECONOMICO melhoria na Cap_acnar 0s pro_d_utores ALTERNATIVAS DE | ANTE Comércio e Turismo;
gualidade rurais (por atividade) | CULTURA COMO A Sec. Administragdo e
dos para o beneficiamento | HORTIFRUTIGRANJEIRO Planejamento
produtos. de seus produtos; ENTRE OUTRAS
Contratacéo de Melhorar a | Melhorar a qualidade do | INTENSIFICAR AS Objetivo 2 - Fome | NUmero que
Capacitacéo qgualidade e | rebanho leiteiro do | ATIVIDADES DE zero e agricultores
técnica guantidade municipio; INSEMINACAO Sec. Agricultura e | agricultura capacitados;
DESENVOLV] da produgé}o Aumentar - a ARTIFICIAL DO GADO Pecuér?a; §gc. sustentavel
MENTO da} . bacia produuwdgde de leite; | LEITEIRO CONST Indus}ng, Agropecgarla,
ECONOMICO leiteira  do | Gerar maior renda para ANTE Comércio e Turismo;
municipio. (o] produtor rural, Sec. Administracdo e
principalmente aos Planejamento
pequenos  produtores
rurais
Associativismo Fortalecer a | Organizar em forma de PROMOVER A Objetivo 2 - Fome | NUmero que
DESENVOLVI categoria cooperativas; ORGANIZAQAO DAS CONST | Sec Agricultra e zero e cooperativas
MENTO dos ASSOCIACOES RURAIS ANTE Pe c.u aria agricultura regulares;
ECONOMICO produtores sustentavel

rurais
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R INDICADOR
% ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
cadastramento Identificar Reconhecer a atual | PROMOVER E MANTER Objetivo 2 - Fome | Numero que
0s situacdo dos produtores ATUALIZADO (@) zero e agricultura | cadastros
DESENVOLVI produtores rurais no municipio CADASTRAMENTO DOS CONST | Sec Agricultura e sustentavel regulares;
MENTQ rurais do PRODUTORES RURAIS ANTE Pec.uéria
ECONOMICO municipio
de Salgado
Filho
Feiras Difundir a | Estimular a geragdo de | PROMOVER Objetivo 2 - Fome | NUmero que
atividade emprego e renda; | EXPOSICOES E FEIRAS Sec. Agricultura e | zero e agricultura | cadastros
DESENVOLV agropecuaria | Levar 5’5\ populacdo os | AGROPECUARIAS Pecuér_ia; §qc. sustentavel regulares;
MENTO local para a co_n_hemmentos da | (HORTIFRUTIGRANJEIR curto Indus’trla_\, Agropecyana,
ECONOMICO populacdo e | atividade rural; | OS) Comércio e Turismo;
regido Possibilitar a difuséo de Sec. Administracdo e
novas tecnologias Planejamento
rurais
Aquisicao Difundir a | Estimular e aumentar of ADQUIRIR  VEICULOS, Objetivo 2 - Fome | Nimero que
Equipamentos atividade acesso a mecanizagdo EQUIPAMENTOS E zero e agricultura | atendimento
DESENVOLVI | Agricolas agropecuaria | agricola das pequenas MAQUINARIO PARA A Sec Adricultura. e sustentavel ano com base
MENTO local; propriedades rurais; AREA RURAL (APOIO A | curto Pec.uéria'g em sistema de
ECONOMICO Dinamizar a produgéo e | PATRULHA ’ gestao;
0 escoamento da | MECANIZADA)
producéo;
Recuperacgédo Promover Incentivar 0os | INTENSIFICAR A Objetivo 13 - | Ndmero de
Ambiental melhorias proprietarios rurais na | PRODUCAO DE MUDAS Combater a mudanga | acdes
ambientais recuperagdo da mata | NO VIVEIRO MUNICIPAL Secretaria Municipal de | climética; desenvolvidas
DESENVOLVI no municipio | ciliar; PARA (0] constan Agricultura, Pecuéaria e | Objetivo 15 - | no ano.
MENTO por meio da | Incentivar 0 | REFLORESTAMENTO E te Secretaria de Meio | Proteger, recuperar e
ECONOMICO producédo e | reflorestamento nas | RECUPERACAO DE Ambiente e Urbanismo; | promover 0  uso
plantio de | propriedades rurais; MATA CILIAR sustentavel dos
mudas ecossistemas
vegetais terrestres;
Recuperacgédo Melhorar a | Aumentar a quantidade PROMOVER Objetivo 15 - | Numero de
DESENVOLVI Ambiental do | produtividad | de producéo; . MELHORIAS NA . . Proteger, recuperar e | aces _
MENTO solo e agricola Melhorar a qualidade da | FERTILIDADE DO SOLO | constan Secyetana Mummpal de| promover o uso | desenvolvidas
ECONOMICO producao; te Agricultura, pecuéria; suster_1tével dos | no ano.
ecossistemas

terrestres;
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R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Recuperacédo Garantir  a | Evitar a eroséo do solo | RECUPERAR AS MATAS Objetivo 13 - | Ndmero  de
Ambiental qualidade e assoreamento do leito | CILIARES E LEITO DOS Combater a mudancga | aces
ambiental do | dos rios; RIOS Secretaria Municipal de | climatica; desenvolvidas
CONSERVAG municipio Recuperar rios e constan Agricultura, Pecuaria e | Objetivo 15 - | no ano.
AO (em especial | nascentes; te Secretaria de Meio | Proteger, recuperar e
AMBIENTAL hidrica e do | Cumprir a lei federal e Ambiente e Urbanismo; | promover 0  USO
solo). estadual; sustentavel dos
ecossistemas
terrestres;
Capacitacdo Orientar a | Ensinar a comunidade | PROMOVER CURSOS E Objetivo 13 - | Ndmero de
técnica populacdo quanto as  praticas | PALESTRAS VOLTADOS Secretaria Municipal de Combater a mudanga | acbes
guanto a | sustentaveis para | A EDUCACAO Agricultura,  Pecudria; climatica; desenvolvidas
importancia proteger e conservar o | AMBIENTAL Secretaria' de Meio' Objetivo 15 - | no ano.
CONSERVAC da meio ambiente; constan | Ambiente e Urbanismo: Proteger, recuperar e
AO preservacdo | Garantir que desde te Secretaria d e’ promover 0  USO
AMBIENTAL do meio | cedo as criangas ja Assisténcia Social: sustentavel dos
ambiente. criem a consciéncia do Secretaria de’ ecossistemas
desenvolvimento Educacso: terrestres;
sustentavel; ¢ao;
Conservacgao Garantir  a | Assegurar a qualidade | PRESERVAR A BACIA Objetivo 13 - | Elaboracgdo do
qualidade hidrica e do solo; | DOS RIOS QUE CORTAM Combater a mudancga | Plano de
ambiental do | Estimular a consciéncia | A MALHA URBANA climética; Manejo e
manancial de | ambiental quanto a | (MANANCIAL DE Objetivo 15 - | acompanham
abastecimen | preservacéo dos | ABASTECIMENTO Secretaria de Meio | Proteger, recuperar e | ento da
CONSERVAC to publico de | mananciais; PUBLICO DE AGUA); Ambientg e Urbanismo; | promover (o} uso | aplicabilidade.
A0 agua. Promover a elaboragé}o curto Secrgtgrla ) de susteptével dos
AMBIENTAL de um Plano de Manejo Administra¢&o e | ecossistemas
para a bacia do Planejamento; terrestres;
manancial;

Assegurar por lei (uso e
ocupacdo do solo
municipal) visando a
preservacao
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R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Perimetro Definir o | Evidenciar os usos e | EFETIVAR O NOVO Objetivo 11 - Cidades | Implanta¢éo
Urbano espaco de | fungbes da cidade em | PERIMETRO URBANO e comunidades | dos marcos;
abrangéncia | espaco urbano e | ATRAVES DA sustentaveis
da sede | espaco rural; IMPLANTACAO DOS Secretaria de Meio
ORGANIZAC urbana Delimitar a sede urbana | MARCOS DE CONCRETO Ambiente e Urbanismo;
AO organizando o espaco it Secretaria de
TERRITORIA urbano e municipal de Administracdo e
L forma que ocorram Planejamento;
atividades compativeis
com as respectivas
vocacoes;
Regularizacdo Regularizar e | Regularizar as | REALIZAR A Objetivo 11 - Cidades | Nimero de
Fundiaria readequar as | ocupacBes irregulares | REGULARIZACAO e comunidades | unidades
questbes na sede urbana e rural; | FUNDIARIA sustentaveis regularizadas
fundiarias do | Promover a ano.
municipio regularizacdo fundiaria ) )
de forma compativel Secretaria de  Meio
com a proposta de uso Amb|ent_e e Urbanismo;
ORGANIZAC e ocupacdo do solo Secretaria de
AOC urbano e municipal; médio Administragéo €
TERRITORIA Fazer com que a Planejamento;
L instalacdo de novas Secretaria . de
ocupagdes se dé de Assisténcia Social,
forma correta;
Minimizar futuros
gastos publicos com
novas regularizacdes e
readequacdes
Habitacdo Promover e | Minimizar problemas de | GARANTIR Secretaria  de  Meio Objetivo 11 - Cidades | Namero de
ORGANIZAC Urbana e Rural apoiar habitagdo no municipio; | PARTICIPACAO DA Ambiente e Urbanismo: | € comunidades | unidades
AO programas Realocar familias | POPULACAO NAS - . ' | sustentaveis regularizadas
TERRITORIA de parceria e | instaladas em areas de | FASES DE ety Secrgtgna ~ e ano.
P = . ~ Administracao e
L cooperacéo invasoes e de | PROJETO,

DESENVOLVIMENTO E

Planejamento;
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R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
para a | preservacao IME’LAN'-I'A(;AO DE Secretaria de
producéo permanente; PROGRAMAS Assisténcia Social;
de moradias Evitar riscos a | HABITACIONAIS
populares e populacéo carente que
melhoria das| reside em residéncias
condicdes “frageis” e em locais
habitacionais | inadequados
da
populacao.
Fiscalizacéo Garantir que | Evitar que algumas | PROMOVER Seoatm de VD Objetivo 11 - Cidades | NUumero de
ORGANIZAC as acoes agoes_dde!xem de ser | FISCALIZACAO URBANA Ambiente e Urbanismo: e ’cqmunldades notl_fl_céagoes
A0 propostas . cumpridas; T Consta | Secretaria de | Sustentaveis emitidas ano
TERRITORIA o zromo‘ier O ooty o nte Administrac&o e
L urbana as acOes efetivas, se Planejamento;
sejam estédo de acordo com o
realizadas desejavel.
Saneamento Manter Evitar maus odores pela | IMPLEMENTAR SISTEMA Objetivo 11 - Cidades | Numero de
acordo/conv | falta de manutengcédo | DE COLETA E e comunidades | extensao
enio com a das fossas sépticas | TRATAMENTO sustentaveis realizada pela
SANEPAR existentes; COLETIVO DE ESGOTO concessionari
READEQUAC para Minimi;ar a poluicio e | SANITARIO NA SEDE Secrgtaria de 'Meio a de
A0 DA proporcionar contaminacéo do solo e | URBANA. Amblentg e Urbanismo; esgotamento
INFRAESTRU condigdes da &gua decorrentes do Médio Secrgtgrla de sanitério.
TURA adequadas lancamento de dejetos Admlnlstragéo e
URBANA de sem tratamento, nos Planejamento;
saneamento. | cursos d’agua;
Melhorar as condi¢des
de saude da populacao,
evitando doencas de
veiculacdo hidrica.
READEQUAC Drenagem Promover o Evitar e(oséo das vias | ELABORAR E . . Objetivo 11 - C.idades Ndmero de
A0 DA urbana adequado ndo pavimentadas e o | IMPLEMENTAR PLANO Médio Secrgtana de Meio | e cqmunldades extgnséo
INFRAESTRU escoamento | carreamento de terra | DE DRENAGEM URBANA Ambiente e Urbanismo; | sustentaveis realizado de
inadequado; drenagem




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
TURA das aguas | Proteger o patrimonio Secretaria de urbana por
URBANA superficiais publico e privado. Administracao e ano.
Conservar a Planejamento;
pavimentagéo existente
das vias por meio do
escoamento
direcionado das aguas
pluviais;
Minimizar a
possibilidade de
enchentes.
lluminagéo Proporcionar | Proporcionar melhor | AMPLIAR REDE DE Objetivo 7 - Energia | % do territdrio
Publica melhores orientacdo para 0 | ENERGIA ELETRICA limpa e acessivel atendido com
READEQUAC c_ondigc")es dg tréfego de pedestres e | COM EFICIENCIA Secrgtaria de _Meio a efi_ciéncia
A0 DA vida _a veiculos na sede | ENERGETICA; Amblentga e Urbanismo; energética.
INFRAESTRU pqpu_lagao, urbana; _ Curto Secretaria _ de
TURA principalmen Prevencéao da Admlr_ustragao e
te com | criminalidade; Planejamento;
URBANA = N
relacdo a | Melhorar o bem-estar
seguranca das comunidades
rurais.

Passeio publico | Proporcionar | Melhor qualidade da | REALIZAR A Objetivo 11 - Cidades | % do territério
melhores paisagem e plastica da | PADRONIZACAO  DAS e comunidades | atendido com
condicdes a | malha urbana; | CALCADAS PARA sustentaveis calcadas
circulacdo de | Promover identidade | PEDESTRES . . adequadas

READEQUAC pedestres visual nas cal¢adas da iﬁ%iﬁtlae U(iganigﬂrsloq aos pedestres;
AO DA area urbana (padréo) e Médio Secretaria de’
INFRAESTRU sejam adequadas aos o ~
. Administracao e

TURA pedestrt_es, Planejamento;
URBANA Proporcionar '

acessibilidade a idosos

e pessoas com algum

tipo de deficiéncia fisica

ou locomotora.
READEQUAC Arborizacdo Melhorar a Propiciar confo!'to ELABORAR E ' ' ' Objetivo 11 - C_idades Plano_ de
A0 DA Urbana quglldadg amblent.al aos usuéngs IMPLEMENTAR PLANO | Medio Secrgtarla de 'Melo e co_munldades Arborizacdo
INFRAESTRU paisagistica do sistema  viario | DE ARBORIZACAO Ambiente e Urbanismo; | sustentaveis elaborado e %

da sede | urbano; URBANA E PAISAGISMO de




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
TURA urbana com | Ampliar  areas de Secretaria de aplicabmdade
URBANA espécies permeabilidade urbana; Administracao e urbana;
florestais Promover a utilizagdo Planejamento;
adequadas e | de espécies adequadas
padronizada | e nativas da regido,
S provenientes do viveiro
municipal;
Minimizar a velocidade
do escoamento das
aguas pluviais para as
galerias.
Mobilidade Melhorar a | Melhorar a circulagéio | PAVIMENTACAO E Secretaria de Meio | Objetivo 11 - Cidades | % do territério
READEQUAC Urbana infra(_a:st_rutur local; RECUPERACAO DE VIAS Ambient_e e Urbanismo; | e ) co_munidades com y
Ao DA a vidria da C_cl)n_serva_r as estruturas | URBANAS E RURAIS Curto Secrgt_arla 3 de | sustentaveis pavimentacéo
INFRAESTRU sede urbana. viarias existentes como Admlmstra(;ao e urb_ana e rural
TURA meio-fio, calcadas para Planejamento; o aplicada.
URBANA pedestres, dentre Secretaria de Viagéo e
outros Obras;
Pavimentacéo Melhorar o | Propiciar acesso mais | PROMOVER A Objetivo 11 - Cidades | % do territério
deslocament | rapido da populacéo da | MANUTENCAO Secretaria de Meio | e comunidades | com
READEQUAC o _ da | area rural aos servicos | PERIODICA DAS VIAS Ambientg e Urbanismo; | sustentaveis pavimentagao
A0 DA populacdo de_l ;ec_ie urbana e rural; | URBANAS E RURAIS Curto Secretaria 5 de urb_ana e rural
INERAESTRU rur:_:l! e M|n|m|zar~ gastos com Admlr_ustragao e aplicada.
TURA facilidades manutencao de Planejamento; '
URBANA de estragos maiores das Secretaria de Viagéo e
escoamento | vias rurais (quando nao Obras;
da produgdo | hd periodicidade na
acao);
Residuos Gerenciar de | Promover o correto | ELABORAR PLANO Secretaria  de  Meio Objetivo 11 - Cidades | Elaboracéo do
Solidos forma manejo de cada tipo de | MUNICIPAL DE GESTAO Ambiente e Urbanismo: | € comunidades | Plano PGIRS
READEQUAC integrada os | residuo gerado no | INTEGRADA i DE Médio Secretaria de’ sustentaveis e sua
AO DA residuos municipio; RESIDUOS SOLIDOS Administracio e aplicabilidade;
INFRAESTRU solidos Promover a | (PGIRS) . G 8 Monitorament
- Planejamento;
TURA gerados no | sustentabilidade S . o o0 de tonelada
o P ecretaria de Viagdo e
URBANA municipio. econdmica das Obras: gerada ano.
operacdes referente '

aos residuos;




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Preservar 0 meio
ambiente e a qualidade
de vida da populacao;
Minimizar a geragédo de
residuos;
Otimizar a reutilizacédo e
a reciclagem dos
residuos;
Estimular inclusédo
social e parcerias
Cemitério Garantir local | Evitar transtornos pela | AQUISICAO DE AREA Objetivo 11 - Cidades |Area adquirida
Municipal adequado superlotacéo do | PARA AMPLIAR (0] e comunidades
para 0 | cemitério existente; | CEMITERIO MUNICIPAL, sustentaveis
sepultament | Prover o municipio com | PROJETO E
READEQUAC 0 e veldrio. Ioca_l ad~equado para a CONSTRUCAO ) DE o Secrgtaria de _Meio
A0 DA reahz:’:\gao de veldrio | CAPELA MORTUARIA Médio Amblentgae Urbanismo;
INFRAESTRU atraves da capela Secretaria _ de
TURA mortuaria; ) Admlr_ustragao e
URBANA AqU|s_|ga~o de area Planejamento;
ampliacdo do cemitério
com instalagdo de
acordo com as normas
ambientais e licengas
pertinentes
Saude Proporcionar | Ampliar o atendimento | AQUISICAO DE NOVA Objetivo 3 - Satide e  /Area adquirida
maior médico no municipio; | AREA E PROJETO PARA Bem-Estar
qualidade de | Proporcionar um local | A UNIDADE DE SAUDE Secretaria de Sadde:
QUALIDADE V|daI _a adeqdqado para 0 NA SEDE URBANA Médio Secretaria de
DE VIDA E populacao aten llmgnto a Administracao e
BEM-ESTAR ﬂ“e. terdo | populacao. Planejamento;
ocais
adequados
para cuidar

da salde




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Saude Proporcionar | Ampliar o atendimento | AQUISICAO VEICULOS, Objetivo 3 - Saude e NiUmero de
maior médico, hospitalar, | VAN, MICROONIBUS, Secretaria de Satde: Bem-Estar unidades
QUALIDADE q_ualidade d(; exames e tratamento de | ONIBUS PARA | Médio Secretaria de’ adquiridas
DE VIDA E vida . a saud(,e com convénlo,s e | ATENDIMENTO ~ AS Administragio e ano;
BEM-ESTAR populacao. consorcios _de saude | DEMANDAS DA SAUDE Planejamento;
intermunicipais, ’
garantindo o transporte
de pacientes.
Saude Proporcionar | Ampliar o atendimento | CONVENIOS/CONSORCI | Consta Secretaria de Satde: Objetivo 3 - Saude e Convénios
QUALIDADE maior médico, hospitalar, | OS  INTERMUNICIPAIS | nte Secretaria de’ Bem-Estar ativos
gualidade de | exames e tratamento de | DE SAUDE ATIVOS. o =
CENR/CAWRE vida a | salde com convénios e AGITTTEE D €
BEM-ESTAR ~ e p Planejamento;
populacéo. consércios de salde
intermunicipais,
Saude Proporcionar | Promover adequada | ADQUIRIR MOVEIS E Objetivo 3 - Saude e Material de
maior distribuicdo espacial de | EQUIPAMENTOS PARA Bem-Estar consumo
qualidade de | recursos, servicos e | ESTRUTURACAO DAS | Consta adquirido.
QUALIDADE vida a | acdes de B saide | UNIDADES DE SAUDE; | nte _ )
DE VIDA E populacéo. conf_orme critérios de | AQUIRIR E Secretaria de Saude;
BEM-ESTAR contingente DIVERSIFICAR
populacional demanda, | MATERIAL HOSPITALAR
acessibilidade fisica e | PARA ATENDER AS
hierarquizagéo dos | UNIDADES DE SAUDE
equipamentos de salde
Educacéo Proporcionar | Combater a fome, | APLICAR PROGRAMAS Objetivo 3 - Saude e NUmero de
Alimentar a populagédo | através das | DE EDUCACAO Bem-Estar programas
conscientiza | diversidades e | ALIMENTAR promovidos
cao e | aproveitamento de
treinamento hortalicas e graos; Consta
para a | Estimular a préatica de nte
SEAL\}P&DEE pratica  de | uma ) alimentacao Secretaria de Salde;
BEM-ESTAR uma saudavel;

alimentacdo | Promover lices de

sustentavel higiene e manuseio de

alimentos;
Evitar doencas
relacionadas a pratica
alimentar.




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S

Educacéo Promover a | Proporcionar educacdo | PROMOVER E Objetivo 4 - Educacdo | Numero de
integracdo de nivel fundamental a | PARTICIPAR DE de Qualidade Alunos
entre a | jovens e adultos; | INICIATIVAS E matriculados
escola e a | Minimizar a exclusédo | PROGRAMAS ou

QUALIDADE comunidade S_duc_ac_ional~ e a | VOLTADOS A Secretaria de capacitados
DE VIDA E |scr|m|r~1agao da | ERRADICACAO Do Curto Educacdo; Secretaria

populacdo sem | ANALFABETISMO E A 630, -
BEM-ESTAR alfabetizacio; MELHORIA DA de Assisténcia Social;

Proporcionar melhores | ESCOLARIDADE DA

oportunidades de | POPULACAO

emprego a populacéo

de baixa renda.

Educacéo Construir, Evitar o  ndmero | AQUISICAO DE AREA Objetivo 4 - Educagéo | Area adquirida
ampliar ou | excessivo de alunos | PARA CONSTRUCAO DE de Qualidade
reformar num Unico espago | NOVA UNIDADE
unidades de | fisico; (ENSINO
ensino Proporcionar  melhor | FUNDAMENTAL E

QUALIDADE municipal e | qualidade da prestacdo | INFANTIL) NA SEDE Secretaria de
DE VIDA E estadual de | dos Servigos de | URBANA Médio Educacso:
BEM-ESTAR educacéo; educacéo; =

Garantir a qualidade de

aprendizado do aluno

por meio de estruturas

fisicas adequadas e

coerentes com o ideal.

Educacéo Promover o | Proporcionar Educa¢do | PROMOVER FORMACAO Objetivo 4 - Educacéo | Numero de
desenvolvim | de Qualidade; CONTINUADA; AMPLIAR de Qualidade programas
ento e o | Garantir os recursos | A JORNADA ESCOLAR; promovidos
aperfeicoam | financeiros necesséarios | PROMOVER E

QUALIDADE ento do | para pleno acesso e | ASSEGURAR AS .
DE VIDA E padrdo  de | atendimento a | CONDICOES PARA A gontam Egﬁ::e;agg de
BEM-ESTAR ensino educacao infantil, QUALIFICACAO E O G0,

de 0 a 6 anos, em
creches e pré-escola

APERFEICOAMENTO DO
CORPO

DOCENTE, TECNICO E
ADMINISTRATIVO;




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Educagéo Criar I5roporcionar melhor | EFETUAR A ENTREGA Objetivo4-Educa<;éo Area adquirida
condicOes qualidade da prestacdo | DOS UNIFORMES NO de Qualidade
para dos Servicos de | INICIO DO ANO LETIVO;
permanéncia | educag&o; IMPLANTAR  SISTEMA
dos alunos DE  APOSTILAMENTO
da rede PADRAO PARA TODOS
SRR municipal de OS ALUNOS DA REDE .. | Secretaria de
. - édio ~ .
BEM-ESTAR ensino MUNICIPAL DE ENSINO; Educacao;
ADQUIRIR
EQUIPAMENTOS E
MOBILIARIOS PARA
MODERNIZACAO  DOS
ESPACOS
EDUCACIONAIS
Educacéo Garantir o | Proporcionar melhor | ADQUIRIR VEICULO Objetivo 4 - Educacéo | Veiculos
transporte qualidade da prestacdo | PARA AS ATIVIDADES de Qualidade adquiridos
escolar dos servicos de | DA EQUIPE
gratuito, educagio; PEDAGOGICA; VEICULO
seguro e | Garantir a qualidade de | PARA SUPORTE DO
QUALIDADE com aprendizado do aluno | SETOR DE .
DE VIDA E regularidade, | por meio de estruturas | TRANSPORTE Curto Egcreta[@ de
BEM-ESTAR aos alunos | fisicas e logistica | ESCOLAR: CAMINHAO ucagao,
da rede | adequadas e coerentes | FRIGORIFICO PARA
publica com o ideal. DISTRIBUICAO DA
municipal de MERENDA ESCOLAR;
ensino ONIBUS PARA O
TRANSPORTE ESCOLAR
Esporte Prover, Proporcionar nova | REFORMA E Objetivo 11 - Cidades | Acéo
Cultura ampliar e | modalidade de lazer em | AMPLIACAO DO e comunidades | realizada;
alocar funcdo do Estadio | ESTADIO MUNICIPAL; E sustentaveis
regionalment | Municipal, em que ha | CONSTRUCAO/
QUALIDADE e possibilidades de | REFORMA/ Secretaria de Esporte e
DE VIDA E recursos, realizacoes de | MANUTENCAO Curto Cultura: P
BEM-ESTAR servicos e | campeonatos de futebol | CONSTANTE DOS ’
infraestrutur de campo; GINASIOS DE
a para a | Introduzir no municipio | ESPORTES DO
pratica  de | praticas periédicas de | MUNICIPIO

esporte.




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
% ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
atividades
esportivas e
recreativas

Esporte Promover Garantir a toda | PROJETOS DE Objetivo 11 - Cidades | Ndmero de

Cultura projetos de | populacdo, condicdes | PROTECAO E e comunidades | programas
protecio e | de acesso e de uso dos | CONSERVACAO DO sustentaveis promovidos
conservacéo | recursos, MEIO AMBIENTE
do meio | servicos e infraestrutura) PRACAS, PARQUES Secretaria de Industria,
ambiente para a pratica AMBIENTAIS E Agropecuéria,

QUALIDADE pracas, de esportes e lazer PARQUES  LINEARES, o Comérci_o e Turism_o;
DE VIDA E parques CONSTRUCAO; Médio Secrgtarla de _Melo
BEM-ESTAR ambientais e REFORMAS E Amblent_e e Urbanismo;
parques MANUTENCAO Secretaria de
lineares em CONSTANTE. Administracdo e
consonancia Planejamento.
com 0
desenvolvim
ento do lazer
e turismo.

Defesa Civil Evitar, Dotar o municipio de | IMPLEMENTAR PLANO Objetivo 11 - Cidades | Numero de
prevenir ou | ferramentas adequadas | MUNICIPAL DE DEFESA e comunidades | programas
minimizar os | e de prevencdo para | CIVIL sustentaveis promovidos
eventos atuar em situacdes de
desastrosos | risco a populagao;
gue possam | Proporcionar maior
atingir a | seguranca a populacéo
populacao. no sentido de estarem

QUALIDADE cientes que podem Secretaria de
DE VIDA E contar com  SOCOITrO Curto Administra¢éo e
BEM-ESTAR imediato em casos de Planejamento;

desastres naturais,
intempéries e forcas da
natureza em geral;
Minimizar  riscos a
integridade fisica e bens
materiais,

restabelecendo o bem-

estar social.




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
X ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S
Assisténcia Promover Proporcionar melhores | VIABILIZAR E REALIZAR Objetivo 10 - Reducéo | Numero de
Social programas ofertas de méo-de-obra | OFICINAS PARA das desigualdades programas
de aos empregadores do | FORTALECIMENTO DE promovidos
capacitacéo municipio; VINCULOS DO
profissional Promover maior | CRAS PARA AS
dirigidos aos | autoconfianca ao | FAMILIAS, CRIANCAS,
segmentos profissional em seu | ADOLESCENTES E
carentes primeiro emprego; | IDOSOS; PROMOVER
Promover a utilizagdo | VALORIZACAO,
_ da méo-de-obra local e | TREINAMENTO, E Secretaria de
GERACAO ndo a vinda de pessoas | CURSOS DE Assisténcia Social;
DE de fora para ocupar as | APERFEICOAMENTO Curto Secretaria de
EMPREGO E vagas disponiveis. PARA (OS] Educacdo; Secretaria
RENDA PROFISSIONAIS AS de Administracdo e
AREA, AOS MEMBROS Planejamento.
DO CONSELHO
TUTELAR E
CONSELHOS DE
DIREITO (ASSISTENCIA
SOCIAL, CRIANCA E
ADOLESCENTE,
PESSOA IDOSA,
MULHER, SEGURANCA
ALIMENTAR)
Turismo Desenvolver | Estabelecer plano e | PROMOVER Objetivo 8 - Trabalho | Ndmero de
o turismo | metas de | RESTRURACAO DO Secretaria de Industria, | decente e | construgdes
DESENVOLVI local; deserlvolvimento CENTRO~ DE EVENTOS, Agropequéria, . crescimgnto realizadas.
MENTO Implementar IUI‘.I'St.ICO; AQUISIC}A:O DE Comérqo e Turismo; | econdbmico
HISTORICO- o Plano de | Priorizar agbes | BARRACOES E | custo Secretaria ~de
CULTURAL Desenvolvim | relacionadas ao turismo | INFRAESTRUTURAS Agricultura,  Pecuéria;
ento rural e histérico-cultural; | NECESSARIAS PARA Secretaria de Meio
Turistico Atrair investimentos | ATENDIMENTO DA Ambiente e Urbanismo;

para o setor turistico;




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

R INDICADOR
% ACOES/ DIREITOS A CIDADE | DE
DIMENSAO PROJETOS OBJETIVO META INDICADOR PRAZO | RESPONSAVEIS SUSTENTAVEL RESULTADO
S

Dotar a area rural do | DEMANDA CRESCENTE Secretaria de

municipio com | DE FEIRAS E EVENTOS. Administracéo e

infraestrutura adequada Planejamento.

para recepgdo de

turistas.

Implantacdo de portais

de Acesso ao

Municipio.

Transparéncia Estabelecer Promover ASSEGURAR Objetivo 16 - Paz, | Numero de
base de | Transparéncia nos | TRANSPARENCIA NAS Justica e Instituicdes | programas
dados com | encaminhamentos e | ACOES Eficazes promovidos
informagbes | atos ADMINISTRATIVAS E
municipais Administrativos FINANCEIRAS,

GESTAO EM INCLUSIVE MEDIANTE Secretaria de
ACOES DIVULGACAO REGULAR | Curto Administracdo e
INTERNAS DE INDICADORES DE Planejamento.

DESEMPENHO;

REESTRUTURAR E

IMPLANTAR O SISTEMA

MUNICIPAL DE GESTAO

E PLANEJAMENTO.

Governanga Adaquirir Proporcionar uma | AQUISICAO VEICULOS, Objetivo 16 - Paz, | Numero de

veiculos prestacéo de servico de | VAN, MICROONIBUS, Justica e Instituicdes | programas
GESTAO EM necessarios qualidadNe para  a ONIBUS, CAMINHOES, Consta Eficazes promovidos
ACOES para 0 | populagao e condigdes | MAQUINAS E | ntes Secretaria de Fazenda.
INTERNAS cumprimento | de t_rabalho dlgpo_aos EQUIPAMENTOS

das servidores publicos. | DIVERSOS PARA

funcBes das| maior qualidade de vida | ATENDIMENTO ~AS

secretarias a populacéo. DEMANDAS DA SAUDE

Tributacéo Baixar 0 | Minimizar o percentual | RECUPERAR RECEITAS Objetivo 16 - Paz, | Namero de
P nivel de | deinadimpléncia no ISS | PROPRIAS MUNICIPAIS Justica e Instituicdes | programas

Sggégo b inadim.pllénci e IPTU; S]Zt(;gsta Secretaria de Fazenda. Eficazes promovidos
INTERNAS a municipal Atualizar cadastro das

empresas instaladas na
cidade;




PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

DIMENSAO

AGOES/
PROJETOS

OBJETIVO

META

INDICADOR

PRAZO

RESPONSAVEIS

DIREITOS,A CIDADE
SUSTENTAVEL

INDICADOR
DE
RESULTADO
S

Diminuir os processos
de cobranca de
impostos em  divida
ativa.

GESTAO
AGOES
INTERNAS

EM

Arrecadacao
municipal

Aumentar a
Arrecadacéo
Municipal

Melhorar a arrecadacao
das receitas proprias;
Diminuir a
informalidade das
empresas;

Criar a cultura de
emissdo de notas
fiscais, tanto junto aos
produtores rurais,
comerciantes, como
junto aos prestadores
de servicos da sede
urbana.

PROMOVER CAMPANHA
_INCENTIVO DE
EMISSAO DE NOTAS

PARA

FISCAIS

Consta
ntes

Secretaria de Fazenda.

Objetivo 16 - Paz,
Justica e Instituicdes
Eficazes

Numero de
programas
promovidos

GESTAO
ACOES
INTERNAS

EM

Arrecadacéo
Municipal

Aplicar
corretament
e os valores
imobiliarios,
impostos e
instrumentos
urbanisticos

Recadastrar os imoveis,
revisando metragens,
localizagdo, ocupagéo e
propriedade;

Atualizar o sistema de
informacg@es tributarias
com os dados do
recadastro;

Fixar valores dos
impostos de forma mais
adequada e compativel
com cada imovel;
Possibilitar a Prefeitura
ter um controle mais
efetivo dos iméveis e
terrenos municipais;
Embasar a aplicacédo de
instrumentos

urbanisticos;

Renovar beneficios
para os contribuintes

ATUALIZAR

PLANTA

GENERICA DE VALORES

Curto

Secretaria de Fazenda;
Secretaria de
Administracao e
Planejamento.

Objetivo 16 - Paz,
Justica e Instituicdes
Eficazes

Numero  de
programas
promovidos
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S
que se enguadram no
perfil de isencdo e/ou
incentivo.

Capacitacdo do Dar Proporcionar CAPACITAR, Objetivo 16 - Paz, | Numero de

Servidores oportunidade | atualizacdo constante; | VALORIZAR, MOTIVAR E Justica e Instituicdes | programas
e valorizar | Capacitar para novas | PROMOVER A Eficazes promovidos
cada atribuicdes; QUALIFICACAO
servidor Aperfeicoar capacidade PROFISSIONAL DOS
publico, de analise; SERVIDORES PUBLICOS

~ independent | Melhorar .
GESTAO  EM e de opgdo | constantemente o] Curto Secretaria ~ de
AGOES olitica resultado dos trabalhos Administragao €
INTERNAS P ; \ Planejamento.
internos;
Capacitar 0s
servidores, buscando a
gualidade dos servigos
prestados e o]
comprometimento com
Palestra Motivacional.

Politica Valorizar as | Expandir a interacdo | FORTALECER oS Objetivo 16 - Paz, | Numero de
entidades entre o poder publico e | CONSELHOS Justica e Instituicdes | programas
organizadas | os Conselhos; MUNICIPAIS COMO Eficazes promovidos
representativ | Analisar e acompanhar | PRINCIPAIS

GESTAO as como | as Politicas Publicas; | INSTANCIAS DE
DEMOCRATI legitimas Promover a elabora¢do | ASSESSORAMENTO, Curto Secretaria de
CA interlocutora | de  novos  projetos; | CONSULTA, Administra¢éo e
PERMANENT s da | Ampliar o Networking | FISCALIZACAO E Planejamento.
E comunidade, | para resultados efetivos | DELIBERACAO DA
respeitando e imediatos. POPULACAO SOBRE
a sua DECISOES
autonomia E ACOES DO GOVERNO
politica MUNICIPAL
GESTAO : Governo Adequar a | Acompanhar a | REVISAO DO PLANO Curto Secretaria de | Objetivo 16 - Paz, | Numero de
DEMOCRATI Participativo Gestédo implementacéo das | DIRETOR MUNICIPAL Administracao e | Justica e Instituicdbes | programas
CA Publica propostas e agdes | (TOTALIDADE); Planejamento. Eficazes promovidos
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PLANO DE AGAO E INVESTIMENTOS

TABELA 1: ESTIMATIVA DE ARRECADACAO E INVESTIMENTOS DO MUNICIPIO DE SALGADO FILHO, COM PROJECAO DE 5 ANOS.

2.2)

RECEITA DO MUNICIPIO EM: 2024 2025 2026 2027 2028 Médias de
Arrecadacgao a
Realizar

Receitas Proprias a Arrecadar | R$ 3.002.160,00 R$ 3.122.246,40 R$ 3.247.136,26 R$ 3.377.021,71 R$ 3.512.102,57 R$ 3.252.133,39
(Trib. Econ. Agro. Ind. Serv. e
Outras)
Transferéncias  Correntes a | R$ 28.715.570,00 R$ 29.864.192,80 R$ 31.058.760,51 R$ 32.301.110,93 R$ 33.593.155,37 | R$ 31.106.557,92
Arrecadar (Transferéncias
Legais e Constitucionais)
Receitas de Capital a Arrecadar | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
(somente operagdes de créditos
a serem contratadas)
Transferéncias Correntes e de | R$ 900.000,00 R$ 936.000,00 R$ 973.440,00 R$ 1.012.377,60 R$ 1.052.872,70 R$ 974.938,06
Capital Arrecadadas
(Transferéncias de Convénios)
Previsdao de Arrecadacao Total | R$ 32.617.730,00 R$ 33.922.439,20 R$ 35.279.336,77 R$ 36.690.510,24 R$ 38.158.130,65 | R$ 35.333.629,37
(1.1+12+1.3+1.4)

DESPESA DO MUNICIPIO EM: 2024 2025 2026 2027 2028 Médias de Despesas

a Realizar

Despesas ¢/ Encargos + | R$28.191.210,00 R$ 29.318.858,40 R$ 30.491.612,74 R$ 31.711.277,25 R$ 32.979.728,34 | R$ 30.538.537,34
Amortizacbes (a pagar)
Despesa com Investimentos R$ 3.333.470,00 R$ 3.466.808,80 R$ 3.605.481,15 R$ 3.749.700,40 R$ 3.899.688,41 R$ 3.611.029,75
Previsao de Despesa Total (2.1 + | R$ 31.524.680,00 R$ 32.785.667,20 R$ 34.097.093,89 R$ 35.460.977,64 R$ 36.879.416,75 | R$ 34.149.567,10

Fonte: Prefeitura Municipal de Salgado Filho — 2024
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